
令和６年
４月採用 豊山町職員採用案内
豊山町職員になりませんか

　豊山町は愛知県内で一番面積の小さい町でありながらも、空港や北部市場、商業施設などがコンパクト
に集まった住みやすい町です。私たちと一緒に未来に誇れるまち「豊山」を創りませんか。

教えて!職員インタビュー!

学校教育課学校教育グループ 川原美香主任
■どんな仕事をしていますか？

■どんな時にやりがいを感じますか

子ども応援課子ども応援グループ 今枝 孝介主事
■どんな仕事をしていますか？
子ども会連絡協議会の事務や放課後子ども教室・ひまわり園・ファミリーサポートセンターの
管理運営などです。

ぜひ「豊山町をこんな魅力あるまちにしたい！」という想いを持ち、試験に臨んでください。
想いを強く持つことで、入庁後に思い通りにいかない時も、「成長の機会」と捉え、「次はどうする
べきか」を考え行動することができ、可能性を広げられると思います。
一緒に豊山町の未来を創っていきましょう。

就学援助費や私立高等学校授業料補助金の支給事務、就学時健診や私立幼稚園に関する
事務等を行っています。

豊山町は、人口約16,000人の愛知県で一番小さな町です。そんな小さな町だからこそ、町民
の方との距離がとても近く、窓口で直接声を聴いて業務を進められることにやりがいを感じ
ています。自分の行動で町民の方が喜んでくださったり、感謝の言葉をいただけたときは、頑
張ってよかったと思えます。

豊山町役場の庁舎管理や選挙に関する事務などを行っています。

町民の方に寄り添う仕事から、予算を動かす仕事まで、想像以上に幅広い業務があり、様々
なことに挑戦できる職場だと感じています。
また、小さな町だからこそ職員同士の交流も活発で、電話や窓口対応で困った時も相談しや
すい先輩方が多くいるため、とても仕事がしやすい職場です。

豊山保育園で年中組の担任をしています。17人のにぎやかなクラスです！

子ども達の成長に携われることにやりがいを感じます。
幼児期に経験したことや褒められて自信がついたことはこれからの人生に関わると考えて
います。子ども達との日々を大切にして少しでも成長の後押しになればと思っています。
赤ちゃんだった子や自分が携わった子が成長し、卒園していく姿は感無量です。

■受験する人へのメッセージ

総務課総務・財政グループ 小川 珠枝主事

■どんな仕事をしていますか？

■実際に入庁してみて

保育園 佐藤 将平保育士

■どんな仕事をしていますか？

■どんな時にやりがいを感じますか

職員採用に関する問合せ ： 総務課 人事秘書グループ　　28-0395

令和５年度職員採用試験
令和６年４月採用予定の職員を次のとおり募集します。

募集職種 事務職 保育士職

募集人数 若干名 若干名

受験資格

学校教育法による高等学校以上を卒業した方か令和６年３月末までに卒業見込みの方

保育士の有資格者か令和６年３月末までに資格取得見
込みの方

試験日・
試験内容

第１次
試　験

９月17日（日）

教養試験、事務適性検査 教養試験、専門試験、実技試験

第２次
試　験

10月下旬予定

作文試験、性格特性検査

第３次
試　験

11月中旬～下旬予定

面接試験

提出書類

・申込書
・最終学歴の卒業（見込）を確認できる書類（卒業証明書等）
・�返信用封筒（長形３号[120mm×235mm］の封筒に郵便番号・住所・氏名を記入して、84円分※の切手を貼
ったもの。

（※保育士職受験の方のみ94円分の切手を貼付してください。）

・保育士証の写し（有資格者に限る）

申 込 み
８月１日（火）から８月16日（水）までに役場３階８番窓口総務課人事秘書グループに持参するか郵送してくださ
い。郵送の場合は８月16日（水）までの消印有効です。
郵送先：〒480-0292（所在地記載不要）豊山町総務課人事秘書グループ"

合格発表
日　　程

第１次
試　験

10月６日（金）予定

第２次
試　験

11月上旬予定

第３次
試　験

12月上旬予定

募集要項・試験
申込書の配布

募集要項と試験申込書は、町のホームページからダウンロードできます。役場３階８番窓口総務課人事秘書グル
ープでも配布します。なお、郵送を希望する場合は、返信用封筒（A4判が入る大きさの封筒に郵便番号・住所・
氏名を記入して、120円分の切手を貼ったもの）を同封の上、請求してください。

勤務条件

勤 務 日
月曜日から金曜日まで（祝日及び年末年始を除く）

※配属先により異なることがあります。

勤務時間 午前８時30分から午後５時15分まで 午前８時30分から午後５時まで

給　　与

高卒：約163,000円、短大卒：約177,000円、大卒：約196,000円

※令和５年８月１日現在の給料月額に地域手当を加えたものです。
※その他、扶養手当、通勤手当、住居手当などの諸手当を条件に応じて支給します。また、期末手当、勤勉手当
を年２回（６月、12月）支給します。

※職務経験等に応じて増額される場合があります。

福利厚生 愛知県市町村職員共済組合に加入

問 合 せ 総務課人事秘書グループ　　 28･0395
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