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1　職員の任免及び職員数に関する状況
（1）令和5年度における職員の任免の状況

採　用 退　職

9 人 7 人

（2）職員数（令和5年4月1日現在）

区　分 一般行政
部門 教育部門 公営企業等

会計部門 計

職員数 121 人 17 人 17 人 155 人

備考1　職員数は、一般職に属する職員であり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、再任
用職員、臨時職員又は会計年度任用職員を除いています。

　　2　部門の区分は、令和5年度定員管理調査に基づく区分です。

2　職員の給与の状況
（1）人件費の状況（令和5年度決算）

区　分 歳出額 A 人件費 B 人件費率
（B/A）うち職員給与費

普通会計 9,174,877 千円 1,388,055 千円 717,667 千円 15.1 %

備考1　人件費には、特別職に支給される給料、報酬、再任用職員に支給される給与、会計年度任用職員に支給さ
れる報酬、手当を含みます。

　　2　職員給与費には、町長、副町長に支給される給与は含みません。

（2）職員給与費の状況（令和5年度決算）

区　分 職員数 
A　

給与費 1人当たり
給与費
(B/A)給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計 B

普通会計 138 人 435,443 千円 103,454 千円 178,770 千円 717,667 千円 5,200 千円

備考1　給与費の職員手当とは、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、単身赴任手当、特殊勤務手当、時間外
勤務手当、管理職員特別勤務手当、休日勤務手当、管理職手当の合計額であり、退職手当は含みません。

　　2　職員数は、一般職の人数です。

（3）ラスパイレス指数の状況（令和5年4月1日現在）

区　分 豊山町 類似団体
平均

全国町村
平均

指　数 100.1 96.5 96.3

備考1　ラスパイレス指数とは、全地方公共団体の一般
行政職の給料月額を同一の基準で比較するた
め、国の職員数（構成）を用いて、学歴や経験年
数の差による影響を補正し、国の行政職俸給表

（一）適用職員の俸給月額を100として計算し
た指数です。

　　2　類似団体平均とは、人口規模、産業構造が類似
している団体のラスパイレス指数を単純平均し
たものです。

（4）職員の初任給の状況（令和5年4月1日現在）
区　分 初任給

一般行政職
大学卒 185,200 円

高校卒 154,600 円

技能労務職
高校卒 140,000 円

中学卒 ―

備考　採用試験に合格し、学校卒業後直ちに採用され
た者の初任給です。

（5）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和5年4月1日現在）

区　分 経験年数
10年

経験年数
20年

経験年数
25年

経験年数
30年

一般行政職
大学卒 261,100円 ― ― ―

高校卒 ― ― ― ―

技能労務職
高校卒 ― ― ― ―

中学卒 ― ― ― ―

備考1　経験年数とは、卒業後直ちに採用され、引き続き勤務している年数です。
　　2　各経験年数に該当する職員がいない場合又は該当する職員数が3人以下の場合は「-」で表示しています。
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